
CURRICULUM VITAE          
 

Notizie anagrafiche:  
Gabriele Pugliese 
Nato a Serradifalco (CL) il 29 gennaio 1949 
Residente in via Duccio di Buoninsegna, 22 - 00142 Roma 
Coniugato - Due Figli  
Recapito telefonico: 06 51956192 - 335 5999497 
E-mail: gabriele.pugliese@libero.it 
 
Formazione:  
- Studi classici 
- Novembre 1972: Laurea in Ingegneria Chimica  
- 1988: MBA presso l’ Università Bocconi 
 
Servizio militare:  

- 1974 - 1975 Ufficiale di complemento dell’ Esercito - Unità Servizi Tecnici NBC 
 
Onorificenze:  
2007 Nominato Maestro del Lavoro e decorato  con  la “Stella al Merito del Lavoro”, conferita con 
         Decreto del Presidente della Repubblica su proposta del Ministro del Lavoro 
 
Profilo: 
- Dotato di spirito positivo e di capacita’ di comunicazione e negoziazione con competenze sia nel    
  settore commerciale che delle risorse umane e delle relazioni sindacali 
- Abile nel creare e mantenere relazioni costruttive e fiduciarie a livello decisionale 
- Fortemente orientato al concreto raggiungimento degli obiettivi facendo leva su specifiche  
  caratteristiche di leadership 
- Esperto nella selezione e sviluppo di giovani talenti grazie alla condivisione di esperienze e  
  responsabilità 
 
Attività professionale: 

- 1973: SNAM Progetti (Gruppo ENI) – Progettista junior 
- 1975 - 2010 IBM Italia 

 
Dettaglio dell’ attività lavorativa  in IBM Italia: 
1975 Sistemista Applicativo - Sviluppo di software applicativo 
1978 Rappresentante Commerciale Junior - Area Piccole e Medie Imprese - Sicilia                
1982 Rappresentante Commerciale Senior - Area Sviluppo Clienti - Sicilia             
1984 Capo Servizi di Vendita della Filiale Industria e Distribuzione di Napoli 
1989 Direttore della Filiale Settore Pubblico - Enti Locali e Sanità di Napoli 
1993 Direttore Operazioni del Personale della Direzione Commerciale Settore Pubblico 
1997 Direttore del Personale del Rome Tivoli Lab e Public Sector - Responsabile della Sede IBM di  
         Roma 
1999 Direttore del Personale dello Stabilimento di Produzione di Santa Palomba - Roma 
2001 Direttore del Personale della Software Group – South West Europe 
2003 Direttore del Personale (distaccato) della Sistemi Informativi SpA, - Societa’ interamente    
         posseduta dalla IBM Italia         



2004 Direttore del Personale per la Regione Sud Europa della IBM Global Services 
2005 Direttore del Personale del Laboratiorio Internazionale di Sviluppo Software Tivoli di Roma e  
         Responsabile della Sede IBM di Roma 
2008 Assume anche la responsabilita’ a livello World Wide del Personale della  Tivoli Service Process  
         Automation – IBM SWG 
 
Attività professionale: 
2012 - 2015 Collabora con la Auselda AED Group S.p.A. (poi Auselda AED Group S.p.A. in A.S.) 
                     al programma di ristrutturazione aziendale 
2014 - 2016 Collabora con il Gruppo HRI1 S.p.A. per la definizione delle Politiche e dei Processi di  
                    Gestione delle Risorse Umane 
 
Attività formativa: 
2011 - 2015 Tiene presso l’ Università di Palermo - II Anno Magistrale di Ingegneria Gestionale i  
                     seminari sulle Competenze di Leadership. 
                     Gli stessi temi sono stati sviluppati negli anni 2006 - 2013 presso la Facoltà di Economia  
                     e Commercio dell’ Università di Roma - La Sapienza e con interventi a Masters post  
              laurea presso l’ Università Luiss Guido Carli. 
2015 - 2016 Tiene presso la Università di Cagliari il ciclo di seminari sulle “Competenze di   
                     leadership”, nell’ ambito del “Master in Sistemi Embedded per l’ Internet of Things”. 
 
 
Roma, Aprile 2016  
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003  


